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AUS BESTER FAMILIE

In der Zentrale im Herzen der Hamburger Innenstadt arbeiten rund 625 der insgesamt 1460 Mitarbeitenden von Funk

Das Wesentliche? Passt in einen 
Koffer. Jedenfalls bei diesem Fa-
milienunternehmen, das "eodor 

Funk 1879 als „Generalagentur“ in Berlin 
mit dem Schwerpunkt Transportversiche-
rungsgeschäft gründete. Funk ist heute 
der größte inhabergeführte Versiche-
rungsmakler und Risk Consultant in 
Deutschland und gehört zu den führen-
den Maklerhäusern in Europa. Das in 
fünfter Generation geführte Familien-
unternehmen berät Unternehmen und 
Entscheider*innen im Versicherungs- und 
Risikomanagement und spricht ihnen 
weltweit die beste Empfehlung zu Sicher-
heit und Vorsorge aus. Den entscheiden-
den Impuls erhielt die Firmenentwicklung 
bereits 1907, als das Geschäft auf  alle 
Sparten und eine Vielzahl von Versiche-
rungsgesellschaften ausgedehnt wurde. 
Steter Begleiter bei persönlichen Kunden-
gesprächen der Familie zu dieser Zeit: der 
Koffer der Gründer. Noch heute ist er das 
Symbol für die Werte von Funk – auch 
und gerade im digitalen Zeitalter.

Nach dem Zweiten Weltkrieg wurde 
das Stammhaus in Berlin wieder aufge-

baut und in Hamburg der Grundstein für 
die künftige Unternehmenszentrale gelegt. 
Der Etablierung zahlreicher Niederlassun-
gen in ganz Deutschland folgte ab 1973 
der konsequente internationale Ausbau 
des Geschäfts. Mit dem Jahrtausendwech-
sel erfolgte der Schritt zum Systemhaus 
für Risikolösungen, das als Consultant 
nun auch ganzheitliches betriebswirt-
schaftliches Risikomanagement anbot – 
damals als erster Makler in Deutschland. 
Wenige Jahre darauf  komplettierte Funk 
sein Dienstleistungsspektrum durch den 
Ausbau der Vorsorgeberatung. Weil be-
kanntlich nichts so beständig ist wie der 

Wandel, wird weiterhin auf  die kontinu-
ierliche Weiterentwicklung des Dienst-
leistungsportfolios höchster Wert gelegt: 
Über das Funk Innovationsnetzwerk 
 können alle Mitarbeitenden Ideen ein-
bringen. Mit Funk Beyond Insurance ent-
wickelt Funk neue Dienstleistungen im 
Bereich der Risikoprävention. Belohnt 
wurde diese Innova tionsfreudigkeit mit 
der Auszeichnung „Top 100 Innovator“ 
(2020) sowie Innovations-Champion (eben-
falls 2020).

Funk ist mit 15 deutschen sowie 21 
internationalen Niederlassungen nah am 
Kunden. Global tätige Kunden betreut 
das Unternehmen, das 2021 mit 1460 
Mitarbeitenden einen Umsatz von 210 
Millionen Euro erwirtschaftete, weltweit 
mit Partnern aus dem eigenen Netzwerk, 
der „Funk Alliance“. Funk ist damit der 
einzige Versicherungsmakler, der aus 
Deutschland heraus sein eigenes interna-
tionales Partnernetzwerk steuert.

Das Fördern von Talenten ist explizi-
ter Teil der Personalpolitik des Unterneh-
mens. Funk bietet hierzu mit der „Funk 
Akademie“ eine Vielzahl an gezielten, 

SEIT 1879

FUNK

Vertrauen 
schenkt man nur 
persönlich.
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DATEN UND FAKTEN

Nachhaltigkeit ist Teil der Wertekultur von Funk. Im Rahmen des ganzheitlichen 
ESG-Engagements hat Funk bisher 190 000 Mangroven in Myanmar gepflanzt 

FUNK
Valentinskamp 20
20354 Hamburg

Telefon 040 35914-0
www.funk-gruppe.com

INHABERFAMILIEN
Gründungsfamilie Funk, Familien 
Schwanke und Jochheim sowie 
die geschäftsführenden 
 Gesellschafter Thomas Abel,   
Ralf Becker, Christoph Bülk und  
Hendrik F. Löffler

GRÜNDER
Theodor Funk

FAMILIENEINFLUSS
geschäftsführende Gesell-
schafter: Thomas Abel, Ralf 
Becker, Christoph Bülk, Dr. Anja 
Funk-Münchmeyer und Claudius 
Jochheim, Hendrik F. Löffler, 
Bernhard Schwanke

MARKTPOSITION 
größtes inhabergeführtes Ver-
sicherungs- und Risk Consultant 
Unternehmen in Deutschland, 
eines der führenden Maklerhäuser 
Europas

BRANCHE
Versicherungen

PRODUKTE
Versicherungs- und 
 Risiko management;  
Vorsorge für  Unternehmen

STANDORTE
36 weltweit

VERTRIEB
eigenes internationales Broker- 
Netzwerk „The Funk Alliance“

MITARBEITENDE
1460 (2022)

Der Koffer, mit dem Leberecht Funk aus der zweiten Familiengeneration seine 
Kunden besuchte, existiert noch immer. Er fungiert heute als Symbol der 
Werte des Familienunternehmens – auch und gerade im digitalen Zeitalter

bedarfsorientierten Fort- und Weiterbil-
dungsmöglichkeiten an. So können die 
Funk-Mitarbeitenden ihren Kunden in 
einer sich ständig wandelnden Welt jeder-
zeit die beste Empfehlung aussprechen. 
Auch bei der Nachwuchsgewinnung 
denkt das Unternehmen langfristig: Wer 
bei Funk ein duales Studium oder eine 
Ausbildung beginnt, erhält – den erfolg-
reichen Abschluss vorausgesetzt – eine 
Übernahmegarantie.

Das betriebliche Gesundheitsmana-
gement bietet den Mitarbeitenden zahl-
reiche präventive Maßnahmen und auch 
die Teilnahme an Firmensport-Events wie 
etwa dem Hamburger Triathlon an. Dass 
Funk ein außergewöhnlich attraktiver 
Arbeitgeber ist, davon zeugt unter anderem 
das renommierte  „TOP JOB“- Siegel, mit 
dem das Unternehmen 2021 bereits zum 
dritten Mal ausgezeichnet wurde.

Im Jahr 2014 gründeten der Gesell-
schafter der vierten Unternehmergenera-
tion, Dr. Leberecht Funk, und seine Ehe-

frau Maritta die gemeinnützige Funk 
Stiftung. Diese fördert schwerpunktmä-
ßig wissenschaftliche und praxisbezogene 
Projekte rund um die "emen Risiko-
forschung und Risikobewältigung. Darü-
ber hinaus engagiert sich die Stiftung für 
kulturelle Projekte und künstlerische 
Talente. Auch das "ema Nachhaltigkeit 
genießt bei Funk einen hohen Stellen-
wert. Das Unternehmen ist langjähriges 
Mitglied der Allianz für Entwicklung und 
Klima und unterstützt beispielsweise seit 
2019 erfolgreich ein Mangroven-Auffor-
stungsprojekt in Myanmar. Die deutschen 
Firmen-Standorte nutzen Ökostrom. Und 
für 2022 hat Funk sich Klimaneutralität 
zum Ziel gesetzt.

Und der Koffer aus den Gründungs-
jahren? Wurde über die Generationen 
hinweg erhalten und befindet sich heute 
in der Hamburger Zentrale. Denn 
schließlich ist man bei Funk darauf  spe-
zialisiert, Werte für die Zukunft zu 
bewahren.

Mit ihm begann die Erfolgs-
geschichte: Unternehmensgründer 
Theodor Funk

Die Gesellschafter von Funk (v. l.): Christoph Bülk, Yorck Hillegaart, Bernhard 
Schwanke, Thomas Abel, Alexander Funk, Robert Funk, Dr. Anja Funk-Münchmeyer, 
Hendrik F. Löffler, Claudius Jochheim, Ralf Becker

Die „Funk Alliance“ ist ein branchenweit 
einzigartiges, global ausgerichtetes und von 
Deutschland aus gesteuertes Servicenetz-
werk für Makler-Dienstleistungen

Wir sprechen 
 Unternehmen und 
Entscheidern 
weltweit die beste 
Empfehlung für 
ihre Sicherheit 
und Vorsorge aus. 

FUNK


