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Erich Kästner verdanken wir die Einsicht, dass das Leben immer

lebensgefährlich ist. Er pointiert damit die Erfahrung, dass es Risi-

ken gibt, ohne die kein Erfolg möglich ist, dass sie aber auch kal-

kulierbar sind. Für das Kalkulieren, Abwägen und Auffangen eben

dieser Risiken gibt es zum Glück Experten wie die Funk Gruppe. 

Funk ist heute der größte inhabergeführte Versicherungsmakler

und Risk Consultant in Deutschland. Das Maklerhaus

berät in dieser Eigenschaft Unternehmen jeder Größe

und Branche sowie öffentliche Einrichtungen, Frei-

berufler und Privatpersonen in allen Fragen des Ver-

sicherungs- und Risikomanagements. Dies betrifft die Aspekte Ver-

mögenssicherung und Vorsorge gleichermaßen. Spezialleistungen

für die unterschiedlichsten Branchen runden das umfassende

Dienstleistungsspektrum ab. Das Familienunternehmen, das be-

reits in der fünften Generation geführt wird, ist mit 15 Standorten

in ganz Deutschland sowie weiteren 17 Niederlassungen und

Tochtergesellschaften im europäischen Ausland vertreten. Inter-

national tätige Kunden betreut das Maklerhaus, das 2010 mit 900

Mitarbeitern einen Umsatz von 110 Mio. Euro erwirtschaftete,

weltweit mit handverlesenen Partnern aus dem eigenen Netzwerk

The Funk Alliance. Funk ist damit der einzige Versicherungsmakler,

der aus Deutschland heraus sein eigenes internationales Partner-

netzwerk steuert und Kunden somit ein flexibles, of-

fenes System anbieten kann. 

Auch Theodor Funk scheute das Risiko nicht, als

er 1879 in Berlin die Generalagentur Th. Funk mit

dem Schwerpunkt Transportversicherungsgeschäft aus der Taufe

hob. Schon 1907 erhielt die Firmenentwicklung ihren entschei-

denden Impuls, als das Geschäft mit der Gründung der Th. Funk

und Sohn Assekuranz auf alle Versicherungssparten ausgedehnt

wurde. Nach dem Zweiten Weltkrieg erfolgte unter der Ägide von

Leberecht Funk sen. und seinem Sohn der Wiederaufbau der  Firmen

Funk Gruppe

„Als unabhängiges Unternehmen sind wir verpflichtet, 

aus eigener Kraft die Dynamikpotenziale und die Leistungsfähigkeit 

unseres Unternehmens zu entfalten.“ DR. LEBERECHT FUNK

Die Unternehmenszentrale der Funk Gruppe in Hamburg

1879
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Funk ist größter eigenständiger Versicherungsmakler und Risk Consultant Deutschlands.

INHABERFAMILIEN

Abel, Bülk, Funk, Jochheim, Hillegaart,

Schwanke

GRÜNDER

Theodor Funk

MARKTPOSITION

Größter inhabergeführter Versicherungsmakler

und Risk Consultant in Deutschland

BRANCHE

Versicherungen, Beratung, Dienstleistungen

PRODUKTE

Beratung von Unternehmen jeder Größe und

Branche sowie öffentlichen Einrichtungen,

Freiberuflern und Privatpersonen in allen Fragen

des Versicherungs- und Risikomanagements

STANDORTE

32 Standorte in Europa, 

davon 15 in Deutschland

MITARBEITER

900 (2010)

JAHRESUMSATZ

110 Mio. Euro (2010)

L. Funk & Söhne bzw. L. Funk Versicherungsdienst von Hamburg

aus. Der Etablierung zahlreicher Niederlassungen in Deutschland

folgte ab 1973 der konsequente internationale Ausbau des Ge-

schäfts. Als einer der Pioniere auf diesem Gebiet brachte Funk

dann im Jahr 2000 ein integriertes, betriebswirtschaftliches Ver-

sicherungs- und Risikomanagement auf den Markt. Stillstand ist

für die dynamischen Hamburger ein Fremdwort. Mit dem Spezial -

versicherungsmakler Funk Minerva Energie-Assekuranzmakler GmbH

hat Funk jüngst sein Engagement auf dem Zukunftsmarkt Energie

verstärkt. Die neue Firma bündelt technisches Spezialwissen im

Zusammenhang mit Gas-, Kohle- und Wasserkraftwerken sowie

Wind-, Solar- und Bioenergie bzw. Geothermie.

2009 feierte die Funk Gruppe ihren 130. Geburtstag. Ein guter

Grund, inne zu halten und sich ihre Erfolgsfaktoren vor Augen zu

führen: Unabhängigkeit, Kontinuität und Ansprüche an höchste

Qualität. Von entscheidender Bedeutung ist jedoch der unver-

wechselbare Charme eines inhabergeführten Maklerhauses, dem

keine Fremdinteressen, Analysten und Fondsmanager im Weg ste-

hen. Diese Unabhängigkeit wissen die Kunden ebenso zu schätzen

wie den Akzent, den Funk dem Aufbau langfristiger Partnerschaf-

ten widmet. Langfristigkeit wird aber auch in der Beziehung zu

den Mitarbeitern gepflegt. Das Fördern von Talenten und Charak -

teren ist expliziter Teil der Personalpolitik. Zu diesem Zweck hat

Funk ein eigenes internes Weiterbildungsprogramm auf den Weg

gebracht, die Funk Akademie. 

Dieses solide, abgerundete Konzept fußt auf einer Tradition,

für welche nach wie vor die jeweiligen Repräsentanten der Inha-

berfamilien stehen.

Geschäftsführende Gesellschafter sind Thomas Abel, Christoph

Bülk, Claudius Jochheim und Yorck Hillegaart, beratende Gesell-

schafter sind Dr. Leberecht Funk und Dr. Dieter Schwanke. Die

Verpflichtung, für dauerhafte und stabile Verhältnisse zu sorgen,

ist Teil der Unternehmenskultur. So ist in den Unternehmensleit-

linien festgelegt, dass nur Gesellschafter Geschäftsführer der Funk

Gruppe GmbH werden können. Diese müssen einstimmig gewählt

werden. Als Kontrollgremium dient die Gesellschafterversamm-

lung, die einmal im Jahr stattfindet. Auch die Regelung für die

nächste Generation ist sehr transparent. Die Geschäftsführer

schauen sich schon frühzeitig nach einem Nachfolger im Unter-

nehmen um, fördern ihn und bereiten ihn auf die anstehenden

Aufgaben vor. Mit Vollendung des 65. Lebensjahrs scheiden die

Gesellschafter aus der aktiven Geschäftsführung aus und wandeln

ihre Tätigkeit in die eines beratenden Gesellschafters um. Nicht

nur deshalb blickt Funk voller Zuversicht in die Zukunft.

1879

Theodor Funk gründet in Berlin die Generalagentur Th. Funk,

deren Schwerpunkt das Transportversicherungsgeschäft ist.

1911

Leberecht Funk gründet die Firma Funk & Laude, um dem

inzwischen auf alle Sparten und mit einer Vielzahl von

Versicherungs-Gesellschaften ausgedehnten Geschäft

größere Flexibilität zu geben.

1945

Nach Ende des Zweiten Weltkriegs betreibt Leberecht Funk

sen. gemeinsam mit seinem Sohn, Dr. phil. Leberecht Funk,

den Wiederaufbau der Firmen.

1980

Übergabe der Gesellschaft von der 3. an die 4. Führungs ge ne -

ration. Dr.rer.pol. Leberecht Funk, Dr. jur. Jörg-Heiner Funk

und Dr. jur. Dieter Schwanke werden Gesellschafter von Funk.

1990

Gründung von Niederlassungen in Erfurt, Dresden, Leipzig

und Schwerin nach Öffnung der innerdeutschen Grenzen.

1991

Die BauSecura Versicherungsmakler GmbH mit Sitz in

Hamburg wird gegründet – ein Spezialmakler zur Betreuung

der Wohnungswirtschaft. 

1997

Zur Betreuung des Spezialmarktes „Krankenhäuser“ 

wird die Funk Hospital-Versicherungsmakler GmbH ins

Leben gerufen. 

2002

Funk erwirbt das viertgrößte Maklerhaus in Österreich –

jetzt Funk International Austria GmbH. In Ungarn ist die

Unternehmensgruppe mit der Funk International Hungaria Kft

in Budapest präsent.

2010

Mit dem Spezialversicherungsmakler Funk Minerva Energie-

Assekuranzmakler GmbH verstärkt die Funk Gruppe ihr

Engagement am Energiemarkt.

FUNK GRUPPE GMBH

Valentinskamp 20

20354 Hamburg

Fon: 040 35914-0

www.funk-gruppe.com

Chronologie

Daten & Fakten

Das Stammhaus in Berlin Theodor Funk

3 AUS BESTER FAMILIE

Thomas Abel, Christoph Bülk, Claudius Jochheim und Yorck Hillegaart, geschäftsführende Gesellschafter

FUNK GRUPPE
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